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PROTOCOL VOOR DE ELEKTRONISCHE MEDEDELING VAN PERSOONSGEGEVENS VAN DEPARTEMENT 

ECONOMIE, WETENSCHAP & INNOVATIE NAAR DE VLAAMSE UNIVERSITEITEN 

in het kader van GENDER MONITORING PRINCIPAL INVESTIGATORS  

met subsidies uit de Europese kaderprogramma’s voor Onderzoek en Innovatie  

15 maart 2022 

Dit protocol wordt gesloten conform artikel 8, §1, van het decreet van 18 juli 2008 betreffende het 

elektronische bestuurlijke gegevensverkeer. 

TUSSEN 

 UNIVERSITEIT ANTWERPEN, gevestigd te Prinsstraat 13, 2000 Antwerpen, BTW 
BE 0257 216 482, ten deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door Prof. Dr. H. Van 
Goethem, rector. 
Hierna "UAntwerpen" genoemd; 

 

 KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN, gevestigd te Oude Markt 13, 3000 Leuven, 
BTW BE 0419 052 173, ten deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door Prof. Dr. Luc 
Sels, rector. 
Hierna "KU LEUVEN" genoemd; 

 

 UNIVERSITEIT GENT, openbare instelling met rechtspersoonlijkheid, waarvan de 
bestuurszetel gevestigd is te Gent, Sint-Pietersnieuwstraat 25, ondernemingsnummer 
0248.015.142, vertegenwoordigd door Rik van de Walle, rector,  
Hierna “UGent” genoemd; 

 

 UNIVERSITEIT HASSELT, publiek autonome instelling gevestigd te Martelarenlaan 42, 3500 
Hasselt, BTW BE 0208 359 859, ten deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door Prof. Dr. 
Bernard Vanheusden, rector 
Hierna "UHASSELT" genoemd; 

 

 VRIJE UNIVERSITEIT BRUSSEL, gevestigd te Pleinlaan 2, 1050 Brussel, BTW BE 
0449 012 406, ten deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door Prof. Dr. Jan Danckaert, rector 
ad interim. 
Hierna "VUB" genoemd; 

Gezamenlijk hierna “de universiteiten” genoemd. 

EN 

 Vlaamse Gemeenschap, vertegenwoordigd door de Vlaamse Regering, bij delegatie, in de 

persoon van de leidend ambtenaar van het Departement Economie, Wetenschap en 

Innovatie, Johan Hanssens, secretaris-generaal 

hierna: “DEWI”. 

 

De universiteiten en DEWI worden hieronder ook wel afzonderlijk aangeduid als een “partij” of 

gezamenlijk als de “partijen”. 
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NA TE HEBBEN UITEENGEZET 

A. de universiteiten’, zijnde 

Universiteit Antwerpen opgericht bij Decreet van 4 april 2003 houdende bepalingen tot 

de oprichting van een Universiteit Antwerpen en tot wijziging van het decreet 22 

december 1995 houdende wijziging van diverse decreten met betrekking tot de 

Universiteit Antwerpen, Belgisch Staatsblad 14 juli 2003; 

KU Leuven, een sui generis rechtspersoonlijkheid van privaatrechtelijke aard krachtens 

artikel 1, §2.1 Wet 12 augustus 1911 [4], als gevolg van de bekendmaking van haar 

Oprichtingsakte in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad van 1 juli 1970; 

Universiteit Gent, openbare instelling met rechtspersoonlijkheid, opgericht 
ingevolge het bijzonder decreet d.d. 26 juni 1991 betreffende de Universiteit Gent en 
het Universitair Centrum Antwerpen (B.S. 29 juni 1991, zoals later gewijzigd); 

Universiteit Hasselt, autonome openbare instelling met rechtspersoonlijkheid, opgericht 

ingevolge het decreet d.d. 20 juni 2008 houdende het statuut van de Universiteit Hasselt 

en de Hoge Raad voor het Hoger Onderwijs in Limburg (B.S. 12 augustus 2008, zoals 

later gewijzigd); 

Vrije Universiteit Brussel, een sui generis rechtspersoonlijkheid van privaatrechtelijke 
aard krachtens artikel 1, §1.1 van de Wet van 12 augustus 1911, zoals gewijzigd bij Wet 
van 28 mei 1970 (B.S. 25 juni 1970). 
 

B. Het Departement Economie, Wetenschap en Innovatie maakt deel uit van het beleidsdomein 

Economie, Wetenschap en Innovatie van de Vlaamse overheid en werd opgericht bij Besluit 

van de Vlaamse Regering met betrekking tot de organisatie van de Vlaamse administratie van 

3 juni 2005, dat in werking trad op 1 januari 2006. 

C. De universiteiten organiseren wetenschappelijk onderzoek en doen daarbij geregeld een 

beroep op externe financiering uit de Europese kaderprogramma’s voor Onderzoek en 

Innovatie: “KP7”, “Horizon 2020”, “Horizon Europe” en alle toekomstige kaderprogramma’s in 

dit verband.  

 DEWI levert periodisch statistieken aan over de betrokken projecten die binnen de Europese 

kaderprogramma’s voor Onderzoek en Innovatie werden gefinancierd. Deze statistieken 

omvatten momenteel geen identificatie of gender. De cijfers over genderspreiding zijn echter 

essentieel in het onderzoeksbeleid van de universiteiten, onder meer in het kader van het 

promoten en monitoren van gelijke kansen over de genders heen. 

 Hoewel de universiteiten reeds over de gegevens beschikken, dienen de statistieken 

handmatig te worden geëxtraheerd en verwerkt. Een geautomatiseerde doorgifte via DEWI 

zou efficiëntiewinsten opleveren. 

D. De partijen wensen overeenkomstig artikel 8, §1, van het decreet van 18 juli 2008 betreffende 

het elektronische bestuurlijke gegevensverkeer een protocol te sluiten met betrekking tot de 

elektronische mededeling van persoonsgegevens. Dat protocol wordt bekendgemaakt op de 

website van beide partijen. 

F. De functionaris voor gegevensbescherming van DEWI heeft op 20 januari 2022 advies met 

betrekking tot een ontwerp van dit protocol gegeven.  
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G. De functionarissen voor gegevensbescherming van de universiteiten hebben op 11 februari 

2022 advies met betrekking tot dit protocol gegeven. 

 

WORDT OVEREENGEKOMEN WAT VOLGT: 

 

Artikel 1: Onderwerp  

In dit protocol worden de voorwaarden en modaliteiten van de elektronische mededeling van de 

persoonsgegevens zoals omschreven in artikel 3 door DEWI aan de universiteiten uiteengezet. 

 

Artikel 2: Rechtvaardigingsgronden van zowel de mededeling als de inzameling van 

de persoonsgegevens 

De beoogde gegevensverwerking door de universiteiten gebeurt op grond van het algemeen belang 

(art. 6.1.e AVG), namelijk het garanderen van een genderbewust gelijkekansenbeleid bij de ontsluiting 

van onderzoeksopportuniteiten aan de universiteit en van de mogelijkheid tot externe financiering via, 

onder meer, de Europese kaderprogramma’s voor Onderzoek en Innovatie. 

Deze overeenkomst past ook binnen de verplichting die vanaf 2022 geldt vanuit Horizon Europe  om 

gendergelijkheid te monitoren in onderzoek & innovatie.1 

Dit moet de gelijkheid en gelijkwaardigheid op vlak van geslacht/gender binnen onze samenleving 

stimuleren. Hierin is voor de universiteiten, als onderwijs- en onderzoeksinstellingen, een actieve rol 

weggelegd gezien het gelijkekansenbeleid zoals gevoerd in Vlaanderen, België en op Europees niveau.  

DEWI heeft de opgevraagde gegevens oorspronkelijk verzameld voor volgende doeleinden: 

- Analyse van de deelname van Vlaanderen in de Europese kaderprogramma’s; 
- Op vraag cijfermatige en analytische ondersteuning voor beleidsvoorbereiding, 

beleidsuitvoering en beleidsevaluatie; 
- Opnemen van statistieken in andere analyses en publicaties. 

 
Dit gebeurt op basis van eCORDA, het elektronisch platform waar de Europese Commissie de databank 
ter beschikking stelt aan geautoriseerde gebruikers van landen die deelnemen aan de Europese 
kaderprogramma’s voor Onderzoek en Innovatie, voor de productie van statistieken en verslagen. 
 
DEWI verdeelt jaarlijks volgens het BOF-besluit subsidies voor onderzoek aan de universiteiten en 
volgens het IOF-en-interfaceactiviteitenbesluit subsidies voor valorisatie aan de associaties. Voor beide 
subsidies is er één parameter van de verdeelsleutel gebaseerd op de cijfers uit eCORDA. Het betreft 
het aandeel in verworven contractinkomsten uit de Europese kaderprogramma’s door respectievelijk 
de vijf universiteiten voor de parameter C4 van de BOF-sleutel en de vijf associaties voor de parameter 
P4 van de IOF-sleutel. 

                                                           
1https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/strategy-2020-2024/democracy-and-

rights/gender-equality-research-and-innovation_en 
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Specifiek worden er jaarlijks uit eCORDA lijsten gefilterd over de deelname van de universiteiten, 
hogescholen en strategische onderzoekscentra. Deze lijsten worden door DEWI aan de betreffende 
instellingen bezorgd. De instellingen controleren hun lijst op de juistheid van de gegevens voor de 
berekening van de parameter C4 en parameter P4. De persoonsgegevens, met name gender van de 
“Principal Investigator” (PI), “Promotor” of “Project Coördinator” (afhankelijk van het projecttype) 
worden op basis van dit protocol voortaan, op vraag van de universiteiten, aan deze lijsten toegevoegd.  
 

De gegevensverwerking door DEWI gebeurt ter uitvoering van een taak van algemeen belang (art. 6, 
§1, e) AVG): 
 
DEWI bezorgt de instellingen bovenvermelde lijst zodat de instellingen de juistheid van deze informatie 
kunnen controleren en bevestigen. Deze taak van algemeen belang vloeit voort uit onderstaande 
regelgeving: 

- Decreet betreffende de organisatie en financiering van het wetenschaps- en innovatiebeleid 
van 30 april 2009: 

o Voor de Industriële onderzoeksfondsen: artikel 57, 58 en 59; 
o Voor de Bijzondere onderzoeksfondsen: artikel 63/1, 63/2. 

- Besluit van de Vlaamse Regering van 29 mei 2009 betreffende de ondersteuning van de 
Industriële Onderzoeksfondsen en interfaceactiviteiten van de associaties in de Vlaamse 
Gemeenschap (IOF-en- interfaceactiviteitenbesluit): 

o Subsidieverdeling via IOF-sleutel: artikel 9, 10, 11 en 12; 
o Berekening P4: artikel 10. §4. 

- Besluit van de Vlaamse Regering van 21 december 2012 betreffende de financiering van de 
Bijzondere Onderzoeksfondsen aan de universiteiten in de Vlaamse Gemeenschap (BOF-
besluit): 

o Subsidieverdeling via BOF-sleutel: artikel 25, 26, 27, 28 en 29; 
o Berekening C4: artikel 40/5 en artikel 44/1, §5.  

 

De universiteiten zullen de opgevraagde gegevens verwerken voor volgende doeleinden: 

Het monitoren van de genderspreiding onder de onderzoekers (“Principal Investigator”, “Promotor” 

or “Project Coordinator” as applicable depending on the type of call) met externe financiering uit de 

Europese kaderprogramma’s voor Onderzoek en Innovatie.   

Het doeleinde van de verdere verwerking van deze persoonsgegevens door de universiteiten is 

verenigbaar met de doeleinden waarvoor DEWI de gegevens oorspronkelijk heeft verzameld, gezien: 

- de data oorspronkelijk afkomstig zijn van de universiteiten en de onderzoekers “Principal 

Investigator” (PI), “Promotor” of “Project Coördinator” een bestaande, directe band hebben met de 

universiteit (art. 6.4.b AVG); 

- de oorspronkelijke verwerking gericht is op administratie van financiering voor wetenschappelijk 

onderzoek en de verdere verwerking gericht is op de monitoring op genderspreiding van datzelfde 

wetenschappelijk onderzoek (art. 6.4.a AVG); 

- de doorgifte van genderdata geen negatieve effecten voor de onderzoekers “Principal Investigator” 

(PI), “Promotor” of “Project Coördinator” met zich mee brengt (art. 6.4.d AVG).  
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Artikel 3: De gevraagde persoonsgegevens en de categorieën en omvang van de 

gevraagde persoonsgegevens conform het proportionaliteitsbeginsel 

In onderstaande tabel wordt een overzicht gegeven van de verschillende persoonsgegevens die 

worden meegedeeld, alsook de verantwoording van de proportionaliteit en de bewaartermijn van de 

gegevens. 

Het betreft geen persoonsgegevens als vermeld in artikel 9 en/of 10 van de algemene verordening 

gegevensbescherming. Indien dat wel het geval is, wordt dit gespecificeerd in onderstaande tabel. 

 

Gegeven 1 

 

Gender (man, vrouw, x/non-binair) van de “Principal Investigator” 

(PI), “Promotor” of “Project Coördinator” van de projecten 

Verantwoording 

proportionaliteit 

 

De gendercijfers zijn essentieel om de spreiding van extern 

gefinancierd wetenschappelijk onderzoek over de verschillende 

genders van de “Principal Investigator” (PI), “Promotor” of 

“Project Coördinator” van de projecten in kaart te kunnen 

brengen en te monitoren, in lijn met de beleidskaders van de 

universiteiten rond dit thema. 

 

De meegedeelde gegevens zullen door de universiteiten gedurende 15 jaar bewaard worden.  Deze 

bewaartermijn kan worden verantwoord gezien het programma 7 jaar duurt en het laatste project 

doorgaans nog 3 à 4 jaar loopt. Nadien blijven er nog 4 à 5 jaar over voor analyse en conclusies. 

 

Artikel 4: De categorieën van ontvangers en derden die mogelijks de gegevens 

eveneens verkrijgen  

De universiteiten zullen de meegedeelde persoonsgegevens in het kader van de in artikel 2, 2°, 

vooropgestelde finaliteiten kunnen meedelen aan volgende categorie(ën) van ontvangers: 

Enkel personen die omwille van hun functieprofiel deze informatie nodig hebben voor de uitvoering 

van hun werk, krijgen toegang tot de informatie: 

- de diensten van de universiteiten die de data statistisch analyseren en hun leidinggevenden, 

krijgen toegang tot deze ruwe persoonsgegevens; 

- de diensten van de universiteiten die de beleidslijnen rond het thema opstellen, wijzigen of 

monitoren, krijgen toegang tot de geaggregeerde data. 

Elke eventuele mededeling van de gevraagde persoonsgegevens door de universiteiten moet 

voorafgaandelijk aan DEWI worden gemeld en moet uiteraard in overeenstemming zijn met de 

relevante wet- en regelgeving inzake de bescherming van natuurlijke personen bij de verwerking van 

persoonsgegevens. Dat betekent onder meer dat de universiteiten, waar vereist, een protocol sluiten 

voor de mededeling van de gevraagde gegevens. 
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Artikel 5. Periodiciteit van de mededeling en de duur van de mededeling 

De persoonsgegevens worden jaarlijks in de lijsten, vermeld in artikel 2, door DEWI overgemaakt aan 

de universiteiten.  

Deze mededeling van de persoonsgegevens gebeurt zolang de Europese kaderprogramma’s voor 

Onderzoek en Innovatie lopen en de gegevens ervan nodig zijn voor de berekening van de IOF-sleutel 

of BOF-sleutel.  

 

Artikel 6: Beveiligingsmaatregelen 

Volgende maatregelen worden getroffen ter beveiliging van de mededeling van de persoonsgegevens, 

vermeld in artikel 2: 

De universiteiten hebben ten minste volgende organisatorische en technische maatregelen getroffen 

ter beveiliging van de ontvangen persoonsgegevens bij verdere verwerking:  

 een informatieveiligheidsbeleid;  

 een verantwoordelijke voor informatieveiligheid of equivalent; 

 een functionaris voor gegevensbescherming;  

 procedures voor het bejegenen van inbreuken in verband met persoonsgegevens en van 

verzoeken van betrokkenen; 

 verwerkingen worden geregistreerd in het dataregister;  

 de data worden uitsluitend gestockeerd in een beveiligde en geëncrypteerde (cloud)omgeving, 

met continue back-up;  

 toegang wordt technisch en organisatorisch beperkt tot de personen die noodzakelijk toegang 

moeten hebben tot data voor de verwerking in overeenstemming met het betrokken doel én 

voor de uitoefening van hun professionele betrekking. 

De universiteiten moeten kunnen aantonen dat de in dit artikel opgesomde maatregelen werden 

getroffen. Op eenvoudig verzoek van DEWI moeten de universiteiten hiervan aan DEWI het bewijs 

overmaken. 

In het geval de universiteiten voor de verwerking van persoonsgegevens die het voorwerp zijn van 

voorliggend protocol, beroep doen op een verwerker (of meerdere verwerkers), doen de universiteiten 

uitsluitend beroep op verwerkers die afdoende garanties met betrekking tot het toepassen van 

passende technische en organisatorische maatregelen bieden opdat de verwerking aan de vereisten 

van de algemene verordening gegevensbescherming voldoet en de bescherming van de rechten van 

de betrokkene is gewaarborgd. De universiteiten sluiten in voorkomend geval met alle verwerkers een 

verwerkersovereenkomst in overeenstemming met artikel 28 van de algemene verordening 

gegevensbescherming. Partijen bezorgen elkaar een overzicht van de verwerkers die de gevraagde 

gegevens verwerken, en actualiseren dit overzicht zo nodig. 

 

Artikel 7: Kwaliteit van de persoonsgegevens 

Zodra een universiteit één of meerdere foutieve, onnauwkeurige, onvolledige, ontbrekende, 

verouderde of overtollige gegevens in de persoonsgegevens, vermeld in artikel 3, vaststelt (al dan niet 

op basis van een mededeling van de betrokkene) meldt zij dat onmiddellijk aan DEWI die na onderzoek 
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binnen 2 maanden van de voornoemde vaststellingen de gepaste maatregelen treft en de universiteit 

daarvan vervolgens op de hoogte brengt.  

 

Artikel 8: Sanctie bij niet-naleving 

Onverminderd haar recht om een schadevergoeding te vorderen en in afwijking van artikel 5, 2°, kan 

DEWI dit protocol middels eenvoudige kennisgeving en zonder voorafgaandelijke ingebrekestelling 

eenzijdig beëindigen indien de universiteiten deze persoonsgegevens verwerken in strijd met hetgeen 

bepaald is in dit protocol, met de algemene verordening gegevensbescherming of met andere 

relevante wet- of regelgeving inzake de bescherming van natuurlijke personen bij de verwerking van 

persoonsgegevens. 

 

Artikel 9: Meldingsplichten 

Partijen engageren zich, in het licht van artikel 33 van de algemene verordening gegevensbescherming, 

om elkaar via de functionarissen voor gegevensbescherming via het generieke e-mailadres, zonder 

onredelijke vertraging, op de hoogte te stellen van elke inbreuk in verband met persoonsgegevens die 

zich voordoet betreffende de meegedeelde gegevens met impact op beide partijen, en in voorkomend 

geval, onmiddellijk gezamenlijk te overleggen teneinde alle maatregelen te nemen om de gevolgen 

van de inbreuk te beperken en te herstellen. De partijen verschaffen elkaar alle informatie die ze nuttig 

of nodig achten om de beveiligingsmaatregelen te optimaliseren. 

De universiteiten brengen DEWI onmiddellijk op de hoogte van wijzigingen van wetgeving met impact 

op voorliggend protocol, zoals de finaliteit, proportionaliteit, frequentie, duurtijd enz. en in 

voorkomend geval van wijzigingen omtrent de verwerkers.  

 

Artikel 10: Toepasselijk recht en geschillenbeslechting 

Dit protocol wordt beheerst door het Belgisch recht. 

Alle geschillen die voortvloeien uit of verband houden met dit protocol worden beslecht door de 

bevoegde Nederlandstalige rechtbank in Brussel. 

 

Artikel 11: Inwerkingtreding en opzegging 

Dit protocol treedt in werking op 15 maart 2022.   

Partijen kunnen dit protocol schriftelijk opzeggen mits inachtneming van een opzegtermijn van 6 

maanden. 

Het protocol eindigt van rechtswege na afloop van de in artikel 5 van dit protocol bedoelde termijn 

van mededeling. Het protocol eindigt tevens van rechtswege wanneer er geen rechtsgrond meer 

bestaat voor de gevraagde doorgifte van persoonsgegevens. 
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Opgemaakt te Brussel, op 15 maart 2022, in evenveel exemplaren als dat er partijen zijn. 

 

 

___________________________    ___________________________ 

Namens de Universiteit Antwerpen    Namens DEWI 

Prof. Dr. Herman Van Goethem     Dhr. Johan Hanssens 

Rector        Secretaris-generaal 

 

 

 

 

___________________________    ___________________________ 

Namens de Katholieke Universiteit Leuven   Namens de Universiteit Hasselt 

Prof. Dr. Luc Sels      Prof. Dr. Bernard Vanheusden 

Rector        Rector  

 

 

 

___________________________    ___________________________ 

Namens de Universiteit Gent      Namens de Vrije Universiteit Brussel 

Prof. Dr. Rik Van de Walle     Prof. Dr. Jan Danckaert 

Rector        Rector ad interim 
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